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Kommunale Koordinierungsstelle
Ubergang Schule-Beruf

Ausschuss fur Wirtschaftsforderung, Stadtmarketing und Kultur, Stadt Brakel
14.07.2026
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Was bedeutet ,Kommunale Koordinierung™?

KULTURT

Kommunale «reis Hoxrer

Kommunale Koordinierung im Ubergang Schule-Beruf bedeutet remvenmnessials
= Transparenz herstellen
= erforderliche Abstimmungsprozesse anstofRen
= Angebote kontinuierlich weiterentwickeln

mit den unterschiedlichen Akteuren der Beruflichen Orientierung im Kreis Hoxter
= Schulen (StuBos, Schulleitungen, Lehrkrafte, weitere Beratungskrafte in Schule)

Agentur fur Arbeit (insb. Berufsberatung)

Kammern (insb. IHK, Kreishandwerkerschaft, HWK)

Stadten (z.B. Wirtschaftsforderung)

Unternehmen (Einzelunternehmen und Wirtschaftsverbande)

Hochschulen

Schulaufsicht (Untere und Obere Schulaufsicht) und Bezirksregierung (KAoA-Fachstelle)

Ministerien (MAGS und MSB)

OWL-KoKos

Jobcenter / Jugendamt im Rahmen der Jugendberufsagentur

KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS 2 . . . .
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Was bedeutet ,Kommunale Koordinierung™?

unter Berucksichtigung der Besonderheiten des Kreises Hoxter

Flachenkreis
Wirtschaftsstruktur
Schullandschaft
OPNV

und mit Einbezug der Multiplikatoren der Beruflichen Orientierung

Schule
hauptamtliche Mitarbeitende von Institutionen der Beruflichen Orientierung

Eltern / GroReltern / Familie
Betriebe

sowie Koordination der Umsetzung der ,,Standardelemente® des

Landesprogramms KAoA mit Schulen, Bildungstragern, Ministerien,

Vergabestelle

KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS
[Ty
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Kommunale kreis Hoxrer
Koordinierungsstelle
Ubergang Schule-Beruf
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Spezifische Angebote fur den Kreis Hoxter

KULTURT

Kommunale «reis noxrer
Koordinierungsstelle

= Entwicklung, Organisation und DurchfUhrung von Angeboten fur Ubergang Schule-Beru
den Kreis Hoxter durch die KoKo, wie z.B.
= Tage der offenen Betriebstur
= STEP1-Plattform
= STEP1-Berufseinstiegsmesse
= Schulhofaktion ,Schuler/in trifft Azubi*

= Entwicklung, Organisation und Durchfuhrung von Austausch- und
Abstimmungsformaten durch die KoKo, wie z.B.
= Beirat Schule-Beruf
= KAOA im Dialog
= Fachtage Berufliche Orientierung und Ubergang

+ HE N HE
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Berufliche Orientierung
und
Fachkraftesicherung

ausgewahlte Angebote im Kreis Hoxter
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HOXTER
Kommunale kreis Hoxrer

Koordinierungsstelle
Ubergang Schule-Beruf

Tag der offenen Betriebstur

fur Schulerinnen und Schuler der Jahrgangsstufe 8
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Worum geht es beim Tag der offenen 1
Betriebstur?

e

Kommunale kreis Hoxrer
Koordinierungsstelle
Ubergang Schule-Beruf
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Mit des Landes Westfalen und der Union
Ministerium 10r Arbeit,
Kofinanziert von der Gesundheit und Soziales
Europdischen Union des Landes Nordrhein-Westfalen 7
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Allgemeine Informationen zum ,Tag der
offenen Betriebstur” in Brakel

KULTURT

o
s
i

o L
HOXTER

Kommunale kreis Hoxrer

= Durchfuhrung in Brakel seit 2017 Cbergan Schie.Bert
= ab 2020 gemeinsame DurchfiUhrung mit Bad Driburg

= Auftaktveranstaltung abwechselnd in Brakel bzw. Bad Driburg

= freiwilliges Angebot fur Schulen

= allen Schulen im Stadtgebiet Brakel nutzen es als freiwilliges
Angebot

= Durchfuhrung an einem Samstag

¢ HE NN



Teillnehmendenzahlen Brakel/Bad Driburg

(ab 2021, anwesende Schuilerinnen und Schuler)

Anwesende SuS 2021 | SuS 2022 | SuS 2023 | SuS 2024 | SuS 2025 | SuS 2026
Gesamtschule Brakel 3 9 59 55| 54
Schulen der Brede, Gymnasium, Brakel 32 22 4 16 6 7|
Schulen der Brede, Realschule, Brakel 10 5 4 6 3 0
weitere 4
Brakel 42 30 17 81 64 65|
Teilnehmende §uS in Belation zu den 2021 2022 2023 2024 2025 2026
SuS in Jg. 8 insg.
Gesamtschule Brakel 0,00% 2,27% 7,14% 48,76% 33,33% 37,50%
Schulen der Brede, Gymnasium, Brakel 33,33% 26,19% 4,08% 15,38% 6,74% 7,29%)
Schulen der Brede, Realschule, Brakel 35,71% 8,47% 13,33% 19,35% 10,34% 0,00%)
Brakel - ohne weitere 15,73% 10,91% 6,69% 31,64% 22,61% 20,61%

Hinweise:
2021 Beschrankungen durch Corona
Anmeldezahlen hoéher

weitere Teilnehmende aus dem Stadtgebiet Bad Driburg

Mit finanzieller Unterstitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Europaischen Union

" Ministerium f0r Arbeit,
Kofinanziert von der Gesundheit und Soziales ¢ ﬁu‘i“ﬂ%‘i‘%‘l‘iﬂ%
Europidischen Union des Landes Nordrhein-Westfalen | i A}
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Kommunale kreis Hoxrer
Koordinierungsstelle
Ubergang Schule-Beruf
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Teillnehmendenzahlen Brakel/Bad Driburg

(ab 2021, anwesende Eltern)

KULTUR

SI3YN

HOXTER

Kommunale «reis Hoxrer

Koordinierungsstelle

Anwesende Eltern 2021 | Eltern 2022 | Eltern 2023 | Eltern 2024 | Eltern 2025 | Eltern 2026 Ubergang Schule-Beruf
Gesamtschule Brakel 2 10 46 37| 33
Schulen der Brede, Gymnasium, Brakel 3 18 6 15 5 6
Schulen der Brede, Realschule, Brakel 0 5 0 6 2 0
weitere 5
Brakel 3 25 16 67| 44 44
Anteil der begleitenden Eltern an den 2021 2022 2023 2024 2025 2026

teilnehmenden SuS-Zahlen
Bad Driburg/Brakel 10,75% 62,79% 61,86% 70,90% 44,68% 63,49%
Hinweise:

2021 Beschrankungen durch Corona
Anmeldezahlen hdher
weitere Teilnehmende aus dem Stadtgebiet Bad Driburg

Mit finanzieller Unterstitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Europaischen Union

Kofinanziert von der e I(iIH ABSCHLUSS
Européischen Union des Landes Nordrhein-Westfalen ﬂ“"‘ ANSCHLUSS 10 . . . .
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Betriebe aus dem Stadtgebiet Brakel 2026

Betrieb/Einrichtung

Berufsfeld/Bereich

Berufskolleg Kreis Hoxter

IT, Computer

KHWE - Bildungszentrum Weser-Egge

Gesundheit - Menschen
pflegen, Medizinberufe

Kita "Am Schloss" Gehrden

Soziales-Padagogik-KiTa

Modepark Rother

Handel - Verkauf - Textilien,
Mode

Rettungswache Brakel / Kreis Hoxter

Dienstleistung - Schutz und
Sicherheit

Vereinigte Volksbank eG

Wirtschaft, Verwaltung, Geld

KULTURT

Kommunale kreis noxrer
Koordinierungsstelle
Ubergang Schule-Beruf
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Feedback 2026 — Schulerinnen und Schuler
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Kommunale kreis Hoxrer
Koordinierungsstelle
Ubergang Schule-Beruf

.Iich fand es ganz spannend*

»ES war eigentlich sehr interessant, und hat mir gefallen. Ich habe viel
interessantes erfahren.”

+ES war schon, dass uns Auszubildende mit betreut haben®

,Das war Seher gut und ich kdnnte mir vorstellen dass es bei anderen
auch gut ankommt®

»Es war sehr gut und macht so weiter”

SusS, die sagen, dass die Zeit im Betrieb 2026
interessant fiir sie war (Brakel/Bad Driburg) | nominell | prozentual
Antwortkategorie "++" 8 50,00
Antwortkategorie "+" 7 43,75
Antwortkategorien "++" und "+" 15 93,75
Antwortkategorie "-" 1 6,25
Antwortkategorie "--" 0 0,00
SuS, denen das erkundete Berufsfeld gefillt 2026
(gesamtes Kreisgebiet) nominell | prozentual
Antwortkategorie "++" 52 38,24
Antwortkategorie "+" 53 38,97
Antwortkategorien "+" und "+" 105 77,21
Antwortkategorie "wenig" 27 19,85
Antwortkategorie "sehr wenig" 4 2,94

SuS, denen das erkundete Berufsfeld 2026

gefallen hat und die im erkundeten

Berufsfeld ein langeres Praktikum machen

mochten (gesamtes Kreisgebiet) nominell | prozentual
Antwortkategorie "++" 37 35,24
Antwortkategorie "+" 42 40,00
Antwortkategorien "++" und "+" 79 75,24
Antwortkategorie "-" 22 20,95
Antwortkategorie "--" 4 3,81

Mit finanzieller Unterstitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Europaischen Union

Kofinanziert von der
Europdischen Union

KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS
[Ty

Ministerium 10r Arbeit,
Gesundheit und Soziales L
des Landes Nordrhein-Westfalen J
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Feedback 2026 — Eltern

Eltern, die aussagen dass der Tag der .

offenen Betriebstiir ihr Kind bei der

Entscheidung fiir oder gegen ein Berufsfeld

weitergebracht hat (Brakel/Bad Driburg) nominell | prozentual
Antwortkategorie "++" 7 43,75
Antwortkategorie "+" 7 43,75
Antwortkategorien "++" und "+" 14 87,50
Antwortkategorie "-" 2 12,50
Antwortkategorie "--" 0 0,00
Eltern, die sich mit ihren Kindern liber das 2026

beim Tag der offenen Betriebstiir Erlebte

ausgetauscht haben (Brakel/Bad Driburg) nominell | prozentual
Antwortkategorie "ja" 16 100,00
Antwortkategorie "nein" 0 0,00

Mit finanzieller Unterstitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Europaischen Union

Kofinanziert von der
Europiéischen Union

KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS
[Ty

Ministerium fOr Arbeit,
Gesundheit und Soziales
des Landes Nordrhein-Westfalen )

,Das hat meine Kind sehr gefallen*
»Vielen Dank fir Thr Engagement!”
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Kommunale kreis Hoxrer
Koordinierungsstelle
Ubergang Schule-Beruf

,Die Verteilung der Kinder auf die Betriebe war sehr gut organisiert und es war schoén,
dass die Kinder den praktischen Teil im Erkundungsbetrieb ohne Eltern absolvieren
mussten. Aulderdem war es sehr gut, dass die Eltern sich trotzdem in dieser Zeit tiber

den Ausbildungsberuf informieren konnten.”

Eltern, die sagen, dass die Zeit im Betrieb 2026
interessant fiir sie war (Brakel/Bad Driburg) | nominell | prozentual
Antwortkategorie "++" 12 75,00
Antwortkategorie "+" 2 12,50
Antwortkategorien "++" und "+" 14 87,50
Antwortkategorie "-" 2 12,50
Antwortkategorie "--" 0 0,00

13
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Kommunale kreis Hoxrer
Koordinierungsstelle
Ubergang Schule-Beruf

Schulhofaktion ,,Schuler/in trifft Azubi“

fur Schulerinnen und Schuler ab Jahrgangsstufe 9

4« HE NN



Einblicke in die Veranstaltung ’_
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HOXTER

Kommunale kreis Hoxrer
Koordinierungsstelle
Ubergang Schule-Beruf
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Mit finanzieller Unterstitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Europaischen Union

" Ministerium f0r Arbeit,
Kofinanzlert von der Gesundheit und Soziales g HEW ApceaLacs
Européischen Union des Landes Nordrhein-Westfalen | Jif ()
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Teilnehmendenzahlen Brakel 2026

Schulen der Brede am 15.04.2026
= Jahrgange 9, 10, EF, Q1
= ca. 420 Schulerinnen und Schuler

= 42 Betriebe (mit ca. 80 Azubis), davon 8
aus dem Stadtgebiet Brakel

Allerkamp-Lucking Bauunternehmen
GmbH & Co. KG

Dr. Michael Grobitzsch, M.Sc., M.Sc. ZA
Johannes Schoning

FSB Franz Schneider Brakel GmbH + Co.

KG

Katholische Hospitalvereinigung Weser-
Egge

Raiffeisen Planungsburo

Rosen Apotheke, Thomas Rochell

SIT Antriebselemente GmbH

KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

Gesamtschule Brakel am 16.06.2026
= Jahrgange 9, Q1
= ca. 170 Schulerinnen und Schuler

= 34 Betriebe (mit ca. 70 Azubis), davon 7
aus dem Stadtgebiet Brakel

Allerkamp-Lucking Bauunternehmen
GmbH & Co. KG

Berufskolleg Kreis Hoxter (Erzieher-
Ausbildung)

Dr. Michael Grobitzsch, M.Sc., M.Sc. ZA
Johannes Schoning

IF(%B Franz Schneider Brakel GmbH + Co.

Hoffmeister Industrietore GmbH & Co. KG
Raiffeisen Planungsburo
Rosen Apotheke, Thomas Rochell
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Kommunale «reis Hoxrer
Koordinierungsstelle
Ubergang Schule-Beruf
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STEP1-Berufseinstiegsmesse

fur Schulerinnen und Schuler ab Jahrgangsstufe 9
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Kommunale kreis Hoxrer
Koordinierungsstelle
Ubergang Schule-Beruf
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Einblicke in die Veranstaltung

KULTUR
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HOXTER

Kommunale kreis Hoxrer
Koordinierungsstelle
Ubergang Schule-Beruf

Mit finanzieller Unterstitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Europaischen Union

i Ministerium f0r Arbeit,
Kofinanziert von der Gesundheit und Soziales Eau‘gﬁf&wﬂgg
Europidischen Union des Landes Nordrhein-Westfalen ) 18




Teilnehmendenzahlen Brakel

KULTURT

Kommunale keess Hoxrer
Koordinierungsstelle

= alle Schulen aus dem Stadtgebiet nehmen das Angebot wahr Ubergang Sche Beru

= angemeldete SuS, die die Messe in Gruppen besuchen:
= 2024: 703 Schulerinnen und Schuler
= 2025: 736 Schulerinnen und Schuler
= 2026: 760 Schulerinnen und Schuler

= angemeldete Ausstellende aus dem Stadtgebiet Brakel (2026)

= 24 Aussteller (inkl. Innungen)
= plus weitere Betriebe auf den Innungsstanden (Absprache lauft aktuell)

o HE NN
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Kommunale kreis Hoxrer
Koordinierungsstelle
Ubergang Schule-Beruf

STEP1-Plattform
www.step1-hx.de

Mit des Land Westfalen und der Union

Ministerium 10r Arbeit,
Kofinanziert von der e i S %( KﬁI’:IEAIl;‘S%“ﬂSg
Europidischen Union des Landes Nordrhein-Westfalen |4 r"-‘ o SCHLUS: 20 . . . .
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Was bietet die STEP1-Plattform?

KULTUR

SI3YN

HOXTER
Informationen zur Beruflichen Orientierung und zum Ubergang fiir SuS, P
Eltern, Lehr- und Beratungskrafte sowie Unternehmen bt e

Ubergang Schule-Beruf

6 ERANTERATIEG 1 752525755

S EP 1 fir Schiller/Schiilerinnen « fiir Lehrkrafte fiir Elern = filr Untemehmen Ober uns Kontakt
STEPS1 EEEmmmxm - - : TEP!

Unternehmen / Aussteller

STEPT » Unternehmen/Aussteller

@]
0 e &y
Informationen Anmelden als

Registrierung Unternehmens-

Algemeine Informe SRR Erste Registrierung als Untemehmen Administrator
Untemnehmen zur STEP1-
auf der Plattform

Berufseinstiegsplattform Bearbeitung der Profilseite

STEP1 » Schiller ! Schilerinnen

? 3 bp

Orientiere dich! Probier dich aus! Finde deinen "‘ ‘ 2 Iﬂl
!
Was will ich? W finde ich Prakifumesiellen? Anschluss!
Wias kann ich’? Wo kann ich mich sonst noch Schide und dann? Nachwuchs Sprachférderung Aktionen und Teilnehmende
Wiohin soll es gahan? sprobieren?
el o - finden und Deutsch Veranstaltungen Schulen
biggenim Sprachfords Deutsch Tage der off Schuly dem Kr¢
A P sprachforderung Deut: age der offenen Schulen aus dem Kreis
Kreis Hoxter vor und wahrend der Betriebstiir, Haxter, die die Plattform
Ti 5 Ausbildung, Meldeformular Schulhofaktionen STEP1 nutzen, Ubersicht
Mit des Land Westfalen und der Union 1pps 2 3 > " =
Azubimarketing, fiir Untefne.hmen und Schilerfin tnlﬁtAzubl o der Schul-Anmeldungen
Kofinanzlert von der Ei’ﬁﬁ“ﬂjﬁ;@m.,, %( YEIN ABSCHLUSS Unterstiitzungsangebote Institutionen Messe STEP1 in Brakel, ... zur Messe STEP1
Europdischen Union des Landes Nordrhein-Westfalen |4 r"-‘ OHNE ANSCHLUSS

[ETrrem——
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Praktikums- und Ausbildungsplatzfinder BeSte Stadtwerke GmbH

STEP{1 Karte  Registrierte Untenehmen  fiir Schiler / Schillerinnen  fiir Unternehmen 4 R
— ' ’ BeSic e
3 8 s - 2 A s § 4 e 3 STADTWERKE
Finde deinen Berufseinstieg 3 - f’ . Ergebnisse der Suche (76) ! BeSte Stadtwerke GmbH if
P . - / y 4 p AGRAVIS Westfalen-Hessen GmbH
/ ] 4 f e faamaviz Warburger Strafie 25, 33034 Brakel
2 = Zur Profilseite i i
Auswahle: ~ Wir nehmen teil
{ . Dein Einstieg bei uns
Berufsfeld 5] ALDI SE & Co. KG

36 Schalhalukrion Fuakichole Sisishen

Am Sudheimer Weg 5, 33034 Brake!
Zur Profilseite

Ausbildungsberuf / Studiengang / Berufsbild .
AMTSGERICHTE BRAKEL, HOXTER und

WARBURG

Nieheimer StraBe 17, 33034 Brakel

Zur Profilseite

Angebote o A

Standort [ \“\

Annen-Apotheke
Hanekamp 25, 33034 Brakel
Zur Profilseite

Atrio Sander GmbH
Indlustriestr. 26, 33034 Brakel

K Zur Profilseite
Umbrels
- -
° 10km “\'(:* 1} Autohaus Seibert GmbH & Co. KG
Driburger Strasse 19, 33034 Brakel
Zur Profilseite

Kreis HExter (] Kreis Paderborn O i

Social Media

@0

Autohaus Waldhoff GmbH & Co. KG
Industriestr, 17, 33034 Brakel
Zur Profilseite

Sonstige O

Suche (Freitext)

Q Baugewerbe-Innung Héxter-Warburg
Bohlenweg 5, 33034 Brakel

Zur Profilseite

Veranstaltungen

Damimtnrnahman PEDD AL

Mit finanzieller Unterstitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Europaischen Union

" Ministerium 10r Arbeit,
Kofinanziert von der Gesundheit und Soziales
Europdischen Union des Landes Nordrhein-Westfalen




Was bietet die STEP1-Plattform?

Schnellbewerbung X

Moglichkeit zur ,,Schnellbewerbung“ bei Betrieben

So kannst du dich bewerben

oder jetzt mit einem Klick bewerben

Sende uns deine Bewerbung per E-Mail [£] an m.grothe@fsb oder bewirb dich direkt tber
unsere Homepage £).

Das zollte dabei sein:

1. Anschreiben

Warum dieser Beruf?

Warum dieses Unternehmen?...

¥ Mehr Informationen

Mit des Landes Westfalen und der Union

Ministerium 10r Arbeit, g
Kofinanziert von der Gesundheit und Soziales &
Europdischen Union des Landes Nordrhein-Westfalen r A

KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

[ETrrem——

Ausbildungsberuf

Geburtsdatum
) tmmi

Wohnort

- Ich stimme zu, dass meine Daten an das Unternehmen dbermittelt werden. Diese
werden ausschlieBlich zur Bearbeitung der Bewerbung verwendet.

Absenden

A

/4

LAND
o
)
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el
HOXTER

Kommunale kreis Hoxrer
Koordinierungsstelle
Ubergang Schule-Beruf
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Was bietet die STEP1-Plattform?

Tool ,,Veranstaltungsbuchung“ zur Abwicklung/Buchung von Veranstaltung HOXTER

in/mit Betrieben durch Schiilerinnen und Schiiler

nutzbar auch fur Schulveranstaltungen

Wir nehmen teil

Betrieb trifft Schule
von Donnerstag, 04.12.2025 - 08:00 bis 12:00

S:]'E.P :1 Raum: 01

Mehr Informationen zur Veranstaltung

Platz buchen «

Platz buchen

Montag, 12.01.2026 - 09:00 bis 15:00
® Stedener Feld 14, 33104 Paderborn

Dich enwartet ein spannender Tag in der IT.

Mit finanzieller Unterstitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Europaischen Union

" Ministerium 10r Arbeit,
Kofinanziert von der Gesundheit und Soziales :% EEII:‘[ An?fs%:ﬁﬁi
Europdischen Union des Landes Nordrhein-Westfalen r A"

[ETrrem——

Wir freuen uns, dir den Beruf des Fachinformatikers zeigen zu dirfen.

Platz buchen X

Name

Claudia Mustermann|

Schule

Klasse

Nachricht an das Unternehmen @

o Ich akzeptiere, dass meine Daten an das Unternehmen Gbemmittelt werden. Diese
~ werden ausschlieBlich fiir die Organisation dieser Veranstaltung verwendet.

AND ‘
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KREIS HOXTER
ngsstelle
hule-Beruf

STEPS1

AT R s

T

() Montag, 30.06.2025 - 08:00
() bis Montag, 30.06.2025 - 18:00

T Test STEP1-Messe 2025

@ Hoxter

* Verwaltungsfachangestelite/r

2 HE NN
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Was bietet die STEP1-Plattform?

KULTUR

passwortgeschitzter ,,interner Bereich® fur Lehr- und Beratungskrafte mit
Informationen und Buchungsmaoglichkeiten Kommunale s o

Koordinierungsstelle

STEPi1 28 Dashboard 26 Account & Hife Ubergang Schule-Beruf

Guten Tag Caroline Rieger
Wilkommen im Lehrerbereich Hier gehts zum Adminbereichl
Hinweis: Sie befinden sich im internen Bereich fiir Lehrkrafte. Die Informationen und lhre Eintragungen sind nur fir Sie als Lehrkraft einsehbar

STEP1-Berufseinstiegsmesse 2026 (08. - 10.10.2026)

Schulhofaktion "Schiiler/in trifft Azubi™

Realschule Steinheim, 26 062026
© Teilnehmende mit Ausbildungs- und Studiengéngen

© alle Firmen auf einen Blick (interaktive Karte)

B Gesprachsbogen zur Vorbereitung

E Bausteine fiir Pressearbeit Gber die Aktion an lhrer Schule

L,/' MAGS - Beispiel guter Praxis: Ubergange gestalten "Schiler/in trifft Azubi” - eine Schulhofaktion

Materialien, Links und Kontakte rund um Berufliche Orientierung

(wird fortlaufend erganzt)

Mit finanzieller Unterstitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Europaischen Union

" Ministerium 10r Arbeit,
Kofinanziert von der Gesundheit und Soziales & EEII:‘[ lﬂfs%wi“gg
Europdischen Union des Landes Nordrhein-Westfalen r A" 25 . . . .
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Kommunale kreis Hoxrer
Koordinierungsstelle
Ubergang Schule-Beruf

Elternveranstaltungen ,,Von der Schule in
den Beruf“

Mit des Land Westfalen und der Union
Ministerium 10r Arbeit,
Koﬂnaﬂzlen von 1.1er GasiindneX iind Soctales ﬁu‘imﬁﬂg
Europidischen Union des Landes Nordrhein-Westfalen 26 . . . .
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Daten SJ 2025/2026

KULTURT

550 480 Kommunale «kreis HoxTer

oht Eltern im o
erreiente E-Mail-Verteiler der
Eltern

KoKo (SJ 25/26)

weitere Eltern uber Schul-E-Mail-
Verteiler

davon ca. 60 aus Brakel

16 B sehr verstandlich: 75 %
durchgefuhrte verstandlich: 11 %

Veranstaltungen 62% werden die Eltern-
13 digital, 3 in Prasenz, veranstaltungen

davon 1 Betrieb aus weiterempfehlen
Brakel (Pflegeschule)

Online-Feedback, 45 Bewertungen (Stand:
26.06.2026)
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KULTUR

SI3YN

HOXTER

Kommunale kreis Hoxrer
Koordinierungsstelle
Ubergang Schule-Beruf

Zusammenfassung

Mit des Land Westfalen und der Union
Ministerium 10r Arbeit,
Koﬂnaﬂzlen von 1.1er GasiindneX iind Soctales ﬁu‘imﬁﬂg
Europidischen Union des Landes Nordrhein-Westfalen 28 . . . .
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Nutzen der Kommunalen Koordinierungsstelle
Ubergang Schule-Beruf fur den Kreis Hoxter

Zusammenfuhren einzelner punktueller Angebote der Partner zu einem Gesamtpaket an Angeboten der
Beruflichen Orientierung und des Ubergangs Schule-Beruf

Unterstlitzung der Partner bei der Umsetzung von Angeboten (inhaltlich, padagogisch, organisatorisch)
ErschlieBung und Unterstltzung bisher nicht bzw. wenig berlcksichtigter Akteure (z.B. Eltern)

Schaffung und Umsetzung von Angeboten, Uber die auch die kleineren Betriebe im Kreis Hoxter mit
Jugendlichen, sprich potentiellen Auszubildenden, in Kontakt treten kdnnen

Schaffung und Umsetzung von Angeboten, die direkt in den Stadtgebieten stattfinden und die ortlichen
Betriebe und weitere Partner einbeziehen

Unterstitzung der Schulen im Kreisgebiet bei der Umsetzung der KAoA-Elemente
Bewerbung der Ausbildungsmadglichkeiten im Kreisgebiet
Unterstutzung der Fachkraftesicherung fur Betriebe im Kreis Hoxter

Schaffung einer landesweiten Sichtbarkeit des Kreises HOoxter durch besondere Angebote der Beruflichen
Orientierung und des Ubergangs Schule-Beruf, die als Best Practice landesweit prasentiert werden

I uropdis
Soral ! KEIN ABSCHLUSS
- alen % OHNE ANSCHLUSS
T ————

,_
~

KULTURT

Kommunale kreis Hoxrer
Koordinierungsstelle
Ubergang Schule-Beruf
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